
 
 

Landschaftspflegeverband Neumarkt i.d.OPf. e.V.  

 
 
Stellenausschreibung 
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für Projektmanagement in der 
Landschaftspflege und Regionalentwicklung sowie im Bereich der 
Umweltbildung (Dipl./Bachelor/Master) 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Beratung und Organisation von Maßnahmen zur Landschaftspflege mit 

Schwerpunkt im Bereich einer innovativen umweltgerechten Moornutzung und 

Moorpflege  
 

 Beratung und Organisation möglicher Flächenankäufe 
 

 Planung, Organisation und Durchführung von Besucherlenkungsmaßnahmen, 

Öffentlichkeitsarbeit und Umweltbildungsmaßnahmen 

 

Anforderungsprofil: 
 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl./ Bachelor/ Master) einer einschlägigen 

Fachrichtung (z.B. Landschaftsökologie/Landschaftsplanung, Umwelt- und 

Naturschutz, Agrarwissenschaften, Biologie, Geografie, Forstwirtschaft) 
 

 gute Kommunikationsfähigkeiten und Organisations- und Verhandlungsgeschick  
 

 Fähigkeit zum selbständigen und zielorientierten Arbeiten mit häufiger 

Außendiensttätigkeit im Gelände 
 

 Fähigkeit und Freude an Umweltbildungsarbeit mit Menschen aller Altersstufen  
 

 gute EDV-Kenntnisse, bevorzugt auch Erfahrungen mit GIS 
 

 Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten: 
 

 eine Vollzeitstelle (39 h wöchentlich) zunächst befristet bis 30.Juni 2024 

 eine Vergütung in Anlehnung an TVÖD (West Entgeltgruppe E10)  

 

Bewerbungsunterlagen und Bewerbungsschluss: 
 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, 

die Sie bis 11.November 2019 senden an den 

Landschaftspflegeverband Neumarkt i.d.OPf. e.V., Nürnberger Str. 1, 92318 

Neumarkt oder per Mail als pdf-Dokument an: lpv@landkreis-neumarkt.de 

Ansprechpartner: Werner Thumann, Tel. 09181/ 470-337 

mailto:lpv@landkreis-neumarkt.de

